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ACT-03/2004 — TERMO ADITIVO aoc ACORDO COLETIVO DE TRABALHQO que
entre si fazem, de um lado COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA-SANEFAR, e de outro os SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS URBANAS NO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DA AGUA E
ESGOTO DE LONDRINA E REGIAO, SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO
ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS NO ESTADO
DG PARANA, SINDICATO DOS ADMINISTRADORES OG ESTADC 0G PARANA,
SINDICATO DOS ECONOMISTAS DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS
CONTABILISTAS DE CURITIBA, SINDICATO DOS QUIMICOS DO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DAS SECRETARIAS NO ESTADO DO PARANA,
SINDICATO DOS TECNICOS EM SEGURANCA DO TRABALHO NO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DO PARANA,
SINDICATO DOS ADVOGADOS NO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS
TRABALHADORES DESENHISTAS TECNICOS, ARTISTICOS, INDUSTRIAIS,
COPISTAS, PROJETISTAS TECNICOS E AUXILIARES DO ESTADC DO PARANA,
SINDICATOS DOS BIBLIOTECARIOS DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA CAPTACAO, PURIFICACAO, TRATAMENTO E
DISTRIBUICAO DE AGUA E CAPTAGCAO, TRATAMENTO E SERVICOS DE
ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE CASCAVEL E REGIAO OESTE E SUDOESTE
DO PARANA. SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE
TRATAMENTO E DISTRIBUICAQ DE AGUA, ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE
CORNELIO PROCOPIO E REGIAQ, estes em nome dos empregados da primeira,
autorizados por suas respectivas Assembiéias, tém justo e acordado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA; ACORDO COLETIVO DE TRABALHO E VIGENCIA

As entidades sindicais e a empresa estipulam pela prommogag¢do, para até 28.02.2005,
do acordo coletivo de trabalho entre elas mantido, devidamente regisirado e
depositado no MT-DRT-Pr. Sob n® 46212.005865/2003-29, em 12.05.03, com as
alteracdes seguintes:

.

CLAUSULA SEGUNDA: REAJUSTE SALARIAL

Os salanos nominais praticados em 01.03.2003 serdo reajustados, em 01.03.2004,

no percentual equivalente a 100% da variacdo do INPC ocorrida no periode de
A 01.03,2003 a 28.02.2004.
PARAGRAFO PRIMEIRO: faculta-se 3 empresa a deducio de todos € quaisquer
reajustes concedidos no periodo, ressaivados aqueles previstos no inciso XXI da
LN. n® 04/TST.
PARAGRAFO SEGUNDO: & face do aqui pactuado e consoante o disposta no
inciso XXVI do art. 7° da C. Federal, as partes d3o por reconstifuidos os salarios até
28.02.2004.

CLAUSULA TERCEIRA: AUXILIO ALIMENTACAO

A SANEPAR concedera tal beneficio a todos os seus empregados, a parir de
01.03.2004, com base no programa de Alimentacdo do Trabaihador - PAT € sem
que a parcela tenha natureza salarial, através de cartdo magnético ou sistema
equivalente. O beneficio correspondera ao valor diario de RS 15,00 (quinze reais) ou
mensal de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais), sendo que tal valor, enquanto vigente
o presente instrumento, sera atualizado com base nos reajusies coletivos, legais ou
normativos, atribuidos aos salarios da categoria, excetuade o previsto no paragrafo
unico desta clausula. Fica auiorizado, pelo presente instrumento, o descomoé

salarial, na rubrica, 4 base de RS 0,50 (cingiienta centavos) didtos ou R$ 11,00

(onze reais) mensais. S
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PARAGRAFD UNICO: Os valores especificados na presente clausula serdo
corrigidos, em 01.03.2004, pelo mesmo indexador previsto na clausula anterior.

CLAUSULA QUARTA: FUNDO ASSISTENCIAL

A Sanepar, no dia 28.04.2004, repassard aos Sindicatos signatarios, conforme as
respectivas representacfes e bases territoriais, o correspondente a 1.5 dias de
salario base (codigo 100) de seus empregados, observada a folha de fevereiro/2004,
a titulo de Fundo Assistencial, com a finalidade de subsidiar os servicos voltados 3
categoria profissional representada neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO - A manuiengio da clausula agui tralada so sera consentida,
ap6s o término da vigéncia do presente acordo coletivo de trabaltho. se resultar da
concorréncia de vontade das paries signatarias.

CLAUSULA QUINTA: COMISSAO DE CONCILIACGAO PREVIA

As partes acordantes instituem a comissdo de conciliagio prévia, pelos dispositivos
contidos na presemte clausula:

1. A Comisséo de Conciliaco Prévia objetivara conciliar os conflitos individuais de
trabailho, porventura ocorridos durante a relaco de emprego ou apds a extingéo do

) contrato de trabalho, sempre que provocada a forma do art. 625-D, § 1° da
Consolidacéo das Leis do Trabalho;
> 2. Fica instituida uma Comissdo de Conciliacdo Prévia para o Sindicato da Agua e

Esgoto de Londrina e Regifo, considerando que tal entidade sindical nde tem sua
sede ern Curitiba, e uma Comissao de Concifiagio Prévia para os demais Sindicatos
que firmam o presente instrumento, considerando que todos tém sede em Curitiba;

3, A Comissdo de Conciliacdo Prévia serd composta: por 01 membro titular
representame dos empregades, escolhido através de indicagdo do(s) Sindicato(s)

obreira(s), dentre os membros da(s) categoria(s) por ele(s) representada(s); e, per 01

membro titular representante do empregador, indicado pela empresa. Da mesma
faorma, serdo também indicados os respectivos suplentes, um dos empregadas & um
da empregadora para a CCP/Londrina e 01 suplente dos empregados por Sindicato e
01 suplente da empregadora para a CGP que tem sede em Curitiba,

4. A investidura dos membros na Comissdc de Conciliagde Prévia, titular e
suplentes, dar-se-4 pela assinatura do termo de posse lavrado em ata prépnia;

5. Cabera a(s) entidade(s) sindical(is) o direito de substituir, @ qualguer tempo, 0 seu
representante, seja titular, seja suplente, junio @ Comissdo de Conciliagio Prévia,

competindo-lhe, contudo, se exercitar tat faculdade, designar, de imediato, novo
ocupante do cargo, a fim de ndo comprometer as atividades da mesma. Assegura-se
a empresa igual procedimento;

6. As partes acordantes, até 15.06.2004, instalaréo a(s) referida(s) Comisséo(fes) de
Conciliagdo Prévia, cabendo-lhes, de comum acordo, a fixagdo do local de
funcionamento, bem assim o regime de custeio e manutencio da mesma;

CLAUSULA SEXTA: CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL

SINDAEL

A empresa descontara no més de abril/2004, em favor do SINDAEL - SINDICATO

DA AGUA E ESGOTO DE LONDRINA E REGIAQ -, o valor equivalente a ¥z (meio)

dia de salario {cddigos 100 e 115) de todos os empregados da empresa, lotados na >
base territorial do referido sindicato, associados ou n3o, que Serd repassado até o .\"'
dia 09.05.2004, através depésito em conta a ser fomecida pelo sindicato a empresa, |
mediante protocolo, ate 30.04 2004, |
STAEMCP O
A empresa desconfard no més de abrill2003, em favor do STAEMCF - SINDICATO

DOS TRABALHADORES NAS .EQARPES’@G‘! DE TRATAMENTO E D _TRIBUIQAO //

w2

1Y
%

POLITICA DA QUALDADE : A SANEPAR BUSCA PERMANENTEMENTES -.ym ACAD DE sEUsccﬁNrH ACIONISTAS E COLABORADDRES.
ORJETIVOS : MELHORIA DOS PROCESSOS; CUMPRIMENTO DAS NOFMWS € DISPOSICOES LEGq:g:A UTO-DESENVOLVIMENTO; RESPETO AC
MEIQ AMBIENTE,; COMPETTTTVIDADE NO MERCADQ. ,,.- ¢ F 1

fnRT.PRIR!




ot e
=~ SANEPAR

DE AGUA. ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE CORNELIO PROCOPIO E REGIAQ. o
valor equivalente a 1 (um) dia de salaric (codigos 100 e 115) de todos os
empregados da empresa, lotados na base territorial do referido sindicato, associados
ou n3o, que serd repassado até o dia 09.05.2004, através deposito em conta a ser
fomecida pelo sindicatc 8 empresa, mediante protocolo, até 30.04.2004.

Ainda, descontara 2,5% (dois e meio por cento) dos salarios {codigos 100 e 115)
dos meses de julho, outubro e dezembro/2004, sendo que os valores
correspondentes deverdo ser repassados até o dia 10 de cada més subseqgiente ao

desconto, através depdsito na conta a ser indicada, mediante protocolo, até
31.07.2004.

SAEMAC

A empresa descontard, mensalmente, a partir de abril/2003, em favor do SINDICATO
DOS TRABALHADORES NA CAPTAGCAO, PURIFICAGAO, TRATAMENTO E
DISTRIBUICAQ DE AGUA E CAPTAGCAO, TRATAMENTO E SERVICOS DE
ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE CASCAVEL E REGIAQ OESTE E SUDQESTE
DG PARANA, o equivalente a 1,0% (hum por centa) dos salarios (codigos 100 e 115)
de todos os empregados da empresa, lotados na base territorial do referido sindicato,
associados ou ndo, que serd repassado até o dia 10 de cada més subseqilente ao

desconto, através depdsito na conta a ser indicada, mediante protocolo, até o dia
30.04.2004.

PARAGRAFO UNICO - fica assegurado aos empregados o direito de oposigéo as

referidas contribuigbes, que devera ser apresentada pelo empregado e por escrito,
diretamente ao sindicato profissional, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data do
registro e depdsito do instrumenteo junto 8 DRT-Pr;

CLAUSULA SETIMA: VIGENCIA E ABRANGENCIA
1 O presente Acordo Coletivo de Trabalho vigera até 28.G2.2005 e abrangera os
| empregados representados pelos Sindicatos subscritores.

N

DIRETOR—PRESIDENTE DA SANEPAR
4

Fays

Sy A«.ﬁh AT
HUDSON CALEFE ;
DIRETOR FINANCEIRO DA SANEPAR

Eias

SINRICAT
DO PARANA
CE

POLITICA DA QUALIDADE : A SANEPAR BUSCA PERMANENTEMENTE A SATISFACAO DE SEUS CUENTES, ACIONISTAS E COLABORADORES.
ORJETIVOS : MELHORLA DDS PROCESSOS; CUMPRIMENTG DAS NORMAS E DISPOSICOES LEGAIS; AUTQ-DESENVOLVIMENTO; RESPEITO AQ
MEID AMBIENTE; COMPETITIVIDADE NO MERCADC.



-
/o

R

SANEPAR

Lo ////4/f

SINDICATE MINESTRADOR

SILVIO: ’JOSE MARQUE
/, 2 ,/ // '/S

ESTADO DO PARANA

SINDICATO DOS ECONO TAS DO ESTADO DO PARANA

AFONSO CORREA D t! UJ 0 ;

erorCAr@_oig

MILTON MENDES FIM

. - .-'.. , \/’\,/\_» .
SINDICAT S RV CET ESTADC DO PARANA

FILORIANO 5

DO TRABALHOC NO ESTADO DO

DADO PARANA
C}A'

ESTADO DO rBARANA,

EDSON LUIZ DEg Wﬁ_‘\-_—

SINDICATO DOS TRAB AL KA DORES NA
TRAAMENTO E DISTRIBUIQA
SERVICOS DE ESGOTO E MEIO
SUDOESTE DO PARANF? SAEMAG
GERTI JOSE NUNES !

| R
SINDICATO DOS TR{EALHADO
DISTRIBUICAO DE AG
PROCOPIO E REGIAQ

’\,« Ll

{

ALDETR MOLIN ; ’i ‘. 5

POLITICA DA AGIAIIOADE - A SANEPAR BUSCA PERMANENTEMENTE A SATISFACAO DE SEUS cuzpvrss Acgﬁms?mw

OBIETIVOS : MELHORIA DOS PROCESSOS; CUMPRIMENTD DAS NORMAS £ DISPOSICOES LEGALS; AU&@
MEIQ AMBIENTE; COMPETITIVIDADE NO MERCADO.

E NAS EMPRESAS DE,

CAF‘TA(;AO PURIFICAGAOC,

y«a‘?l

CUVIMERYEE REFPEITO A0

DE AGUA E CAPTACAO, TRATAMENTO E
MBIENTE DE CASCAVEL E REGIAO OESTE E

TrRazdERTo €

UA, ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE_ &QRHEL!O

Ead oF

S



\J S
ad 1
£
& POLTICA DA QUALIDADE : A SANEPAR BUSCA PERMANEN

1

/-
— SANEPAR

ACT-03/2004 - SEGUNDO TERMO ADITIVO ac ACORDO COLETIVO DE TRABALHO que
entre si fazem. de um lado COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA-SANEPAR, e de cutro
os SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS URBANAS NO ESTADO DO
PARANA. SINDICATO DA AGUA E ESGOTO DE LONDRINA E REGIAO. SINDICATO DOS
ENGENHEIROS NO ESTADO DO PARANA. SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS NO
ESTADO DO PARANA. SINDICATO DOS ADMINISTRADORES DO ESTADO DO PARANA
SINDICATO DOS ECONOMISTAS DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS
CONTABILISTAS DE CURITIBA. SINDICATO DOS QUIMICOS DO ESTADO [O PARANA
SINDICATO DAS SECRETARIAS NOQ ESTADO DO PARANA. SINDICATO DOS TECNICOS
EM SEGURANCA DO TRABALHO NO ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS
PROFESSORES DO ESTADO DO PARANA_ SINDICATO DOS ADVOGADOS NO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DOS TRABALHADGRES DESENHISTAS TECNICOS, ARTISTICOS,

INDUSTRIAIS, COPISTAS, PROJETISTAS TECNICOS E AUXILIARES DO ESTADO DO
PARANA, SINDICATOS DOS BIBLIOTECARIOS DO ESTADO DO PARANA, SINDICATO
DOS TRABALHADORES NA CAPT ACAO PURIFICACAOC. TRATAMENTO E DlSTRlBL‘I(;AO
DE AGUAE CAPTACAO TRATAMENTO E SERVICOS DE ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE
CASCAVEL E REGIAQO OESTE E SUDOESTE DO PARANA SINDICATO DOS
TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE TRATAMENTO E DIST’RIBUICAO DE AGUA,
ESGOTO E MEIQO AMBIENTE DE CORNELIO PROCOPIO E REGIAQ, estes em nome dos
empregados da primeira, autorizados por suas respectivas Assembléias, t€m justo e acordado o que

segue:

Com fundamento no artigo 7°, inciso XL da Carta Politica e Lei n® 10101/2000, no dia 29.12.2003, a
empresa pagara a cada empregado. representado pelas entidades sindicais acima nominadas, o
equivalente a 01 (um) salario (salario = soma do salirio fixo mais adicional tempo de SCIVICO ©
gratificagio de chefia, quando existenics, excluidas todas ¢ guaisguer outras parcelas salamais on
remuneratorias). assegurado um valor minimo de R$ 856,00, a titulo de participagio nos resultados, a
face do atingimento, no ano de 2003, na base territorial dos sindicatos subscritores, o numero de 60
mil novas ligagdes de Agua € esgoto.
Excluem-se 0s empregados cedidos 4 época da concessdo ¢ os demitidos (ainda que com pré-aviso
indenizado).
Assegura-se. aos admitidos no ano de 2003, o pagamento proporcional na base 1/12 por més
(considera-sc més a fra¢iio supenor a 14 dias) de servigo.
Também fario jus ao pagamento a titulo de Participagdo nos Resultados, na proporgdo dos meses
trabalhados. conforme acima. os empregados cujo comtralo s¢ extinguiu com a aposentadoria por
tempo de servige ou idade, invalidez ou por morte Em caso de morie. o beneficio sera pago aos
sucessores legalmente habilitados.
Estiio excluidos dos termos do presente instrumento, sem direito, portanto, a pagamento a titulo de
Participacdo nos Resultados, os empregados demitidos por justa causa, nos termos da legislagdo em
VIgOor.
Aos empregados afastados por doenca ou por acidente do trabalho, o beneficio sera concedido da
seguinte forma;
a) para os empregados que estiveram afastados por um periodo de até trés meses. o beneficio
sera concedido integratmente:
b) para os empregados que estiveram afastados a mais de trés. até seis meses. 0 beneficio sera
concedido na proporgdo de nove doze avos:
¢) para os empregados que estiveram afastados a mais de seis, aié nove meses. o beneficio sera
concedido na proporgio de seis doze avos:

d) para os empregados que estiveram afastados a mais de nove, até doze meses. o beneficio scra //

concedido na proporgio de trés doze avos; } ;
14

CBJIETNVOS : MELHORIA DOS PROCESSGS; CUMPRIMENTO D. NO
MEQ AMBIENTE; COMPETITVIDADE NO MERCADO.
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e) os empregados que estiveram afastados por periodo superior a doze meses. ndo fardo jus ao
beneficio.
Os cmpregados de empresas terceirizadas, inclusive temporarios, estagiarios ¢ menorces aprendizes.
ndo participarde da distribuigao de resultados.

Por justos e contratados. firmam o presente em 03 (cinco) vias de igual teor, cabendo ao sindicato da

categoria profissional preponderante da basc territonal da sede da empresa proceder ao deposito ¢
Tegistro.

Curitiba, 22 de dezembro de 2003,

Al )
Al IULI(O/&SAR BRANDAO PINTO
DIRET}O_R-PRESIDENTE DA SANEPAR
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IND TRIAIS, COPISTAS, PROJETISTAS TECNICOS E AUXILIARES DO ESTADO DO
PARANA.
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SINDICATO DOS BIBLIOTECARIOS DO ESTADO DO PARANA
ELAYNE MARGARETH scmjo_ 17

SINDICATO DOS TRABAL DIORES NA CAPTACAO, PURIFICACAO, TRAAMENTO E
DISTRIBUICAO DE AGUA E CAPTAGAQ, TRATAMENTO E SERVICOS DE ESGOTO E MEIO
AMBIENTE DE CASCAVEL E REGIAO OESTE E SUDOESTE DO PARANA — SAEMAC
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TAACT-03/2004 - SEGUNDO TERMO ADITIVO A0 ACORDO COLETIVO DE
TRABALHO que entre si fazem. de um lado COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA-SANEPAR. ¢ de outro o SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS URBANAS NO ESTADO DO PARANA. SINDICATO DA AGUA E
ESGOTO DE LONDRINA E REGIAO., SINDICATO DOS ENGENHEIROS NO
ESTADO DO PARANA, SINDICATO DOS TECNICOS INDUSTRIAIS NO ESTADO
DO PARANA. SINDICATO DOS ADMINISTRADORES DO ESTADO DO PARANA,
SINDICATO DOS ECONOMISTAS DO ESTADO DO PARANA. SINDICATO DOS
CONTABILISTAS DE CURITIBA, SINDICATO DOS QUIMICOS DO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DAS SECRET ARIAS NO ESTADO DO PARANA,
SINDICATO DOS TECNICOS EM SEGURANCA DO TRABALHO NO ESTADO DO
PARANA, SINDICATO DOS PROFESSORES DO ESTADO DO PARANA
SINDICATO DOS ADVOGADOS NO ESTADO DO PARANA SINDICATO DOS
TRABALHADORES DESENHISTAS TECNICOS, ARTISTICOS, INDUSTRIAIS,
COPISTAS, PROJETISTAS TECNICOS E AUXILIARES DO ESTADO DO PARANA,
SINDICATOS DOS BIBLIOTECARIOS DO ESTADO DO PARANA SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA CAPTACAQ, PURIFICACAO, TRAAMENTO E
DISTRIBUICAO DE AGUA E CAPTACAO, TRATAMENTO E SERVICOS DE
ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE CASCAVEL E REGIAO OESTE E SUDOESTE DO
PARANA - SAEMAC -, SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS EMPRESAS DE
TRATAMENTO E DISTRIBUICAO DE AGUA, ESGOTO E MEIO AMBIENTE DE
CORNELIO PROCOPIO E REGIAQ, SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS
EMPRESAS DE AGUA, ESGOTO E SANEAMENTO DE MARINGA E REGIAO
NOROESTE DO PARANA - SINDAEN -, estes em nome dos empregados da primeira,
autorizados por suas respectivas Assembléias, tém justo e acordado 0 que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA
O presente instrumento adita o Acordo Coletivo de Trabalho firmado pelas partes acima

nominadas e feito para viger de 01/03/03 a 28/02/04, ja depositado, registrado ¢ arquivado
junto & DRT/PR. 94 2/2 00 55¢ /20 3- 29

CLAUSULA SEGUNDA 5 1.PR

~

Em 15 de julho de 2003, em carater excepcional ¢ por isso sem se obrigar para o futuro, a ( o Yy ﬁ\,:‘
Sanepar concedera ao empregado que na referida data esteja com seu contrato de trabalho o e
efetivamente em vigor, 11 (onze) tiquetes alimentagdo, no valor facial e demais condi¢Bes

estabelecidas na clausula segunda do contratoc pnmitivo.

<5
PARAGRAFQO UNICO - A presente concessio ¢ feita com base no Programa de -
Alimentagio do Trabalhador - PAT, sem natureza salarial. autorizado o desconto salarial de
RS 0,50 (cingiienta centavos) por tiquete concedido.
v

Curittba, 10 de julho de 2003,
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DO PARANA
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SINDICATO DOS ESTADO DO PARANA
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